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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL E DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 1° - A instituicdo educacional denominada Colégio Purificacdo, tendo como nome empresarial
Colégio purificacdo LTDA estabelecimento pertencente a rede privada, na categoriaparticular de
ensino, localizado na Rua Nestor Sampaio, n2 307, bairro Luzia, municipio de Aracaju, Estado de
Sergipe, CEP: 49.045-015, CNPJ ne 13.182.175/0001-09, e-mail
purificacao@colegiopurificacao.com.br, telefone (79)2106-1250 oferece a Educacdo Basica nos
niveis da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio de acordo com a legislacdo
educacional vigente.

§1°. O Credenciamento e Autorizacdo para oferta da Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental e
Ensino Médio foram conferidos pela Resolugdo n° 229/2017CEE.

§2°. O Reconhecimento para a oferta do Ensino Fundamental foram conferidos pela Resolucdo n°
229/2017CEE

§3°. A Autorizacdo para a oferta do Novo Ensino Médio foram conferidos pela Resolugdo n¢
414/2017/CEE.

CAPITULO II
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 2° - A educacdo na instituicdao educacional denominada Colégio Purificacdo sera inspirada nos
principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana e tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando no preparo para o exercicio da cidadania e na qualificacao
trabalho.

Art. 3° - A instituicdo educacional tem por objetivo implementar e acompanhar a execugdao do
Projeto Politico Pedagdgico e seus instrumentos executores, elaborada com todos os segmentos
da comunidade escolar, em observancia aos principios democraticos e submetida a aprovagdo do
Conselho Estadual de Educacao.

Art. 4° - O ensino nesta instituicdo educacional é ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condi¢Ges para acesso e permanéncia na instituicdo educacional;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;
Il - pluralismo de ideias de concep¢des pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - valorizacao do profissional da educacao;



VI - garantia do padrao de qualidade;

VIl - valorizacdo da experiéncia extraescolar;

VIII - vinculacdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;
IX - reconhecimento e respeito as culturas da comunidade local;

X - reconhecimento e valorizacdo das multiplas inteligéncias.

Secao |
Dos Objetivos das Etapas e Modalidades

Art. 5° - Os objetivos do ensino devem convergir para os fins mais amplos da educacdo nacional,
expressos na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDBEN.

Art. 6° - A instituicdo educacional, em conformidade com a sua organizacao, pode ofertar:
| - educacdo infantil;

Il - ensino fundamental;

[l - ensino médio.

Paragrafo Unico. Sdo consideradas modalidades de ensino:

| - educacdo especial.

Subsecao |
Da Educagao Infantil

Art. 7° - A educagdo infantil, primeira etapa da educagao basica, oferecida em creches e pré-
escolas, as quais se caracterizam como espacos institucionais que educam e cuidam de criangas de

0 a5 anos tem por objetivos:

| - oferecer condi¢des e recursos para que as criangas usufruam seus direitos civis, humanos e
sociais;

Il - assumir a responsabilidade de compartilhar e complementar a educagao e cuidado das criangas
com as familias;

Il - possibilitar tanto a convivéncia entre criangas e entre adultos e criangas quanto a ampliagao
de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas;

IV- promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes
sociais no que se refere ao acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

V - construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade, a



democracia, a sustentabilidade do planeta e com o rompimento de relacdes de dominacao etaria,
socioecondmica, étnico racial, de género, regional, linguistica e religiosa.

Subsecao Il
Do Ensino Fundamental

Art. 8° - O ensino fundamental, com duracdo de 9 (nove) anos, tem por objetivos:
| - o desenvolvimento da cognicdo tendo como meio basico o pleno dominio da leitura, da escrita
e do raciocinio ldgico;

Il - a compreensdo do ambiente natural e sociocultural, dos espacos e das relagdes
socioeconOmicas e politicas, da tecnologia e seus usos, das artes, do esporte, do lazer e dos
principios em que se fundamenta a sociedade;

Il - o fortalecimento do vinculo com a familia e da humanizacdo das relacdes em que se assenta a
vida social;

IV - a valorizacdo da cultura local e/ou regional e as multiplas relagdes com o contexto nacional e/
ou global;

V - o respeito a diversidade étnica, cultural e socioecondmica sem preconceito de origem, raca,
cor, género, credo, idade e quaisquer outras formas de discriminacao.

Subsecao Il
Ensino Médio

Art. 9° - O ensino médio, etapa final da Educag¢do Basica, com duracdo minima de 3 (trés) anos e
3.000 horas de efetivo trabalho escolar, dividida em formacdo geral basica e parte diversificada,
tem por objetivos:

| - a consolidacdao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando a constru¢cdao de novos conhecimentos e o prosseguimento de estudos;

Il - a preparagdo basica do estudante para o mundo do trabalho e para a cidadania, de forma a
continuar a construgdo do seu projeto de vida;

Il - a compreensdo e a reflexdo critica a respeito dos processos produtivos e das inovagées
tecnolégicas, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada area do conhecimento
prevista na Base Nacional Comum Curricular - BNCC dessa etapa de ensino;

IV - 0 incentivo a investigacao, a pesquisa e a busca de solugdes para os problemas cotidianos;

V - a conscientizacdo e a percepg¢do de questdes ambientais e de suas implicacdes para as
respectivas comunidades e para o planeta;

VI - o aprimoramento do estudante como individuo, incluindo a formacdao ética, o
desenvolvimento da autonomia intelectual, do pensamento critico e da consolidacdo de valores
gue orientam atitudes de solidariedade, a cultura da paz e comprometimento social;



VIl - a oportunidade de desenvolver competéncias e habilidades profissionais em cursos técnicos
integrados ao ensino médio; e

VIIl - o desenvolvimento da autonomia corporal, por meio da consciéncia, da reflexdo e da
experiéncia de diversas possibilidades da cultura corporal

Secao ll
Das Modalidades de Ensino

Subsecao |
Da Educacgao Especial

Art. 10 -Entende-se por educacdo especial, a modalidade de educacdo escolar oferecida
preferencialmente nesta instituicdo educacional, para educandos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

Art. 11 - Incumbe a esta instituicdo educacional:

| - incluir no projeto politico pedagdgico e seus instrumentos de execu¢do o atendimento
educacional especializado, assim como os demais servicos e adaptacdes razoaveis, para atender as
caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e garantir o seu pleno acesso ao curriculo em
condicOes de igualdade, promovendo a conquista e o exercicio de sua autonomia;

Il - ofertar a educacdo bilingue, em Libras como primeira lingua e na modalidade escrita da lingua
portuguesa como segunda lingua;

Il - adotar medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o desenvolvimento
académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso, a permanéncia, a
participagao e a aprendizagem;

IV - incluir a participacdo das familias no processo de ensino-aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia;

V - adotar medidas de apoio que favoregcam o desenvolvimento dos aspectos linguisticos,
culturais, vocacionais e profissionais, levando-se em conta o talento, a criatividade, as habilidades
e os interesses do estudante com deficiéncia;

VI - adotar praticas pedagdgicas inclusivas nos cursos de formacgdo inicial e continuada de
professores lotados na instituicdo educacional e ofertar a formagdo continuada para o
atendimento educacional especializado;

VIl - disponibilizar professores para o atendimento educacional especializado, de tradutores e
intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de profissionais de apoio;

VIII - ofertar o ensino da Libras, do Sistema Braille e de uso de recursos de tecnologia assistiva, de
forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo sua autonomia e
participac¢ao;



IX - ofertar profissionais de apoio escolar.

TiTuLo Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DA GESTAO ESCOLAR

Art. 12 - A instituicdo educacional Colégio Purificacdo tera a seguinte estrutura administrativa:
| - direcao;

Il - corpo docente;

Il - coordenacdo pedagégica.

Secao |
Da Direg¢ao

Art. 13 - A Direcdo Escolar é o 6rgdo executivo que planeja, organiza, dirige, coordena e controla a
execucdo de todas as atividades educacionais com a colabora¢do dos outros servicos existentes na
escola.

Art. 14 - A Direc¢do Escolar serda composta por uma diretora.

Art. 15 - Compete a Direc¢do Escolar:

| - coordenar a elaboracdo coletiva da proposta pedagogica da unidade de ensino, acompanhando
a execucgao e promovendo sua avaliagdo continua;

Il - administrar os bens materiais e a vida financeira da instituicao educacional;

lll - coordenar a elaboragdo coletiva, a execugdo e a avaliagdo do plano de desenvolvimento da
unidade de ensino;

IV - assegurar o cumprimento:

a) do calendario escolar;

b) da legislacdo educacional vigente;

c) das diretrizes e normas emanadas do Sistema Estadual de Ensino.

V - responsabilizar-se, juntamente com a gestao pedagdgica, a gestdao educacional, a coordenagao
escolar e o corpo docente, pelos resultados do processo ensino-aprendizagem;



VI - viabilizar condicdes adequadas ao funcionamento pleno da instituicdo educacionalquanto as
instalacdes fisicas, ao relacionamento escolar, a efetividade do processo ensino-aprendizagem e a
participacao da comunidade;

VIl - coordenar, em parceria com o apoio pedagdgico e corpo docente, o processo de estudo e
elaboracdo do Projeto Politico Pedagégico e seus instrumentos de execucdo, quais sejam: o
regimento escolar, a Matriz Curricular e o calenddrio escolar de cada ano letivo e sua divulgacdo
junto a comunidade escolar;

VIl - responsabilizar-se pela gestdo dos profissionais localizados e designados na instituicdo
educacional;

IX - manter atualizado o cadastramento dos bens méveis e iméveis, zelando, em conjunto com a
comunidade escolar, pela sua conservacao;

X - criar condic¢Oes para a viabilizacdo da formacdo continuada da equipe escolar;

Xl - responsabilizar-se pela organizacdo dos processos e registros escolares relativos ao educando,
ao professor e aos demais funciondrios;

XIl - monitorar sistematicamente os servicos de alimentacdo quanto as exigéncias sanitarias e
padrdes nutricionais;

XIII - interagir com a familia do educando, comunidade, liderancgas, instituicbes publicas e privadas
para a promoc¢ao de parcerias que possibilitem a consecucdo das a¢6es da instituicdo educacional;

XIV - viabilizar o planejamento e a implementacdo de avaliacdo institucional;

XV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes emanadas dos 6rgaos competentes, as leis de
ensino e as disposigbes deste regimento e demais instrumentos executores da proposta
pedagdgica;

XVI - promover o bom relacionamento entre todo o pessoal da escola;

XVII - assinar, juntamente com secretdrio, todos os documentos escolares;

XVIII - visar os didrios de classe e registros de atividades extraclasses ou extraescolar para
acompanhar o seu preenchimento, respeitando as normas vigentes;

XIX - aprovar a escala de férias do pessoal administrativo;
XX - apurar ou mandar apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento;
XXI - tomar as providéncias necessdarias para manter a segurang¢a no ambito da escola;

XXII - determinar aplicacao de sang¢des disciplinares, conforme as disposi¢des deste Regimento;



XXIII - alterar conforme necessidade da instituicdo educacional, o horario de expediente dos
funcionarios, respeitando as prescricdes legais que regem o assunto;

XXIV - distribuir horario de professores de acordo com as necessidades da instituicdo educacional
atendendo a disponibilidade desses;

XXV - informar ao pai e mde, conviventes ou ndo, ou aoresponsavel sobre frequéncia e o
rendimento dos estudantes, bem como sobre a execucdo de sua proposta pedagodgica;

XXVI - autorizar matriculas e transferéncias de estudantes;

XXVII - suspender, parcial ou totalmente, as atividades da escola, dando ciéncia & ao drgao
competente;

XVIII - outras atribuicdes que Ihe forem conferidas.

Secao ll
Do Corpo Docente

Art. 16 - Constitui o corpo docente, os Professores registrados e legalmente habilitados a lecionar
nesta instituicdo educacional, com as seguintes incumbéncias definidas na LDBEN:

| - elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto politico pedagdgico desta instituicdo
educacional;

Il - estabelecer estratégias de recuperacdo para os estudantes de menor rendimento, com base
nos critérios previstos neste Regimento Escolar;

Il - participar da elaboragao do projeto politico pedagdgico desta instituicao educacional;

IV - zelar pela aprendizagem dos estudantes;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e as atividades inerentes ao desenvolvimento

profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da instituicdo educacional com as familias e a
comunidade escolar;

VIl - respeitar os dispositivos deste Regimento.

Art. 17 - A admissdo, carga horaria e afastamento do pessoal docente far-se-a de acordo com a
legislacdo trabalhista vigente.
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Secao lll
Da Coordenacao Pedagdgica

Art. 18 - A instituicdo educacional Colégio Purificacdo, tera coordenacdo pedagdgica constituida
por uma pedagoga e sua atuacdo far-se-a com a participacdo efetiva de corpo docente, com o
objetivo de garantir o planejamento e a eficdcia de sua execucao.

Art. 19 - Compete a Coordenacdo Pedagogica:

| - assistir o estudante, individualmente ou em grupo;

Il - garantir a unidade da acao pedagdgica por meio do gerenciamento das atividades relacionadas
ao processo ensino-aprendizagem, com vistas a permanéncia do educando na instituicdo

educacional;

lll - coordenar, acompanhar e controlar, em conjunto com o diretor, o processo de elaboracdo
coletiva, a implementacdo e a avaliacdo da proposta pedagdgica da unidade de ensino;

IV - coordenar, monitorar e avaliar os processos pedagdgicos que constituem o cotidiano da
instituicdo educacional;

V - assessorar e coordenar a equipe de professores e pedagogos na elaboracdo e execucdo do
planejamento didatico-pedagdgico, bem como na correta escrituracdo dos registros nos diarios de
classe;

VI - coordenar o desenvolvimento do curriculo basico estadual na instituicao educacional;

VIl - analisar os indicadores educacionais da instituicdo educacional, buscando, coletivamente,
alternativas de solucdao dos problemas e propostas de intervengao no processo ensino-
aprendizagem;

VIl - monitorar o processo ensino-aprendizagem, primando pelo resultado escolar;

IX - coordenar, acompanhar e avaliar a execu¢ao dos projetos desenvolvidos na instituigdo
educacional, sistematizando-os por meio de registros e relatérios e divulgando os resultados;

X - participar da elaboragao, implementagdao e acompanhamento do plano de desenvolvimento da
instituicdao educacional;

Xl| - diagnosticar necessidade e propor a¢dao de formagao continuada da equipe da instituicao
educacional;

XII - coordenar a¢des de implantacdao de cursos técnicos de educagdo profissional, quando for o
caso;

Xl - disseminar praticas inovadoras, promover o aprofundamento tedrico e garantir o uso
adequado dos espacos de aprendizagem e dos recursos tecnolégicos disponiveis na instituicao
educacional;
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XIV - coordenar a organizacdo e selecdo de material adequado as situa¢cdes do processo ensino-
aprendizagem;

XV - assumir a coordenacdo geral das atribui¢cbes da instituicdo educacional em relacdo ao estagio
obrigatério e ndo obrigatdrio do educando;

XVI - outras atribuicdes que lhe forem conferidas por meio de ato normativo designado pela
direcdo;

XVII — respeitar os dispositivos deste Regimento.

CAPITULO Il
DOS SERVICOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Art. 20 - Os Servigos Técnico-Administrativos serao constituidos por:
| - secretaria escolar;

Il - apoio administrativo;

Il - servigos gerais.

Secao |
Da Secretaria Escolar

Art. 21 - A Secretaria Escolar é encarregada do controle e expediente, servico de escrituracdo e
registro escolar, de pessoal, arquivo, fichdrio e preparacdo de correspondéncia da instituicao

educacional.

Art. 22 - Os servicos da Secretaria executar-se-do sob a responsabilidade de uma Secretaria,
devidamente habilitada, de acordo com as normas legais, com as seguintes atribui¢des:

| - manter sob sua guarda os documentos da vida escolar dos estudantes;

Il - manter em ordem e devidamente atualizada a legislagao referente ao sistema de ensino, para
consulta da Diretora e demais integrantes da unidade escolar;

[l - organizar e manter em dia a escrituragao escolar sem rasuras ou emendas;
IV - responsabilizar-se pelos arquivos e fichdrios, zelando pela sua ordem e conservacgao;

V - prestar ao pai ou mae, conviventes ou n3do, ou responsavel legal, professores e estudantes
esclarecimentos e informacgdes de sua algada;

VI - expedir documentos devidamente assinados por ele e pela dire¢ao;

VIl - controlar a frequéncia do pessoal docente e administrativo;
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VIII - organizar os Didrios de Classe em tempo habil;

IX - efetuar, quando autorizado pela direcdo, os pagamentos e ordens de servico;

X - trazer atualizado o mapa das mensalidades;

XI - exercer outras atividades decorrentes do seu cargo e ndo previstas neste Regimento;
XII - respeitar os dispositivos deste Regimento.

Secao ll
Do Apoio Administrativo

Art. 23 - Os servicos de Apoio Administrativo sdo atividades colaborativas reguladas por atos da
direcdo, abrangendo portaria, atendimento ao estudante, limpeza, e outros servicos que atendam
aos interesses do processo educativo e ndo previstas neste Regimento.

Art. 24 - Os funcionarios do servico de Apoio Administrativo serdo admitidos de acordo com as
exigéncias legais, conforme a legislacdo especifica.

Secao lll
Dos Servigos Gerais

Art. 25 - A instituicdo educacional Colégio Purificacdo tera os servicos de conservacgdo, limpeza e
portaria.

Art. 26 - As atribuicOes do pessoal responsavel pelos servigos gerais serdo definidas pela direcdo,
de acordo com as necessidades da instituicdo educacional e a legislagdo vigente.

CAPITULO 1lI
DO SERVICO TECNICO-PEDAGOGICO

Secao |
Do Servigco de Apoio Pedagégico

Art. 27 - O apoio pedagégico visa acompanhar o desenvolvimento da vida escolar do estudante,
procurando minimizar dificuldades do conhecimento, criando condi¢Ges satisfatorias para superar
os problemas, estimulando as diversas fases de aprendizagem, em sua extensdo bdsica de
educacgdo escolar e ensino.

Art. 28 - O Apoio Pedagdgico possui as seguintes incumbéncias:

| - participar, juntamente com a gestdo escolar, na elaborac¢ao, coordenacao, execugao e avaliagao
da proposta pedagdgica e seus instrumentos executores;

Il - participar na elaborag¢ao do planejamento curricular, garantindo que a realidade do educando
seja o ponto de partida para o seu redirecionamento;
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lll - promover momento de estudo, reflexdo e um constante repensar da pratica pedagdgica,
proporcionando a andlise de situacao concreta;

IV - atender ao educando, individualmente e em grupo, utilizando e diversificando técnicas que
permitam diagnosticar, prevenir e acompanhar as situa¢des que resultem no baixo rendimento na

instituicdo educacional;

V - coordenar e acompanhar, juntamente com o corpo docente, o processo de classificacdo e
reclassificacdo do educando;

VI - encaminhar ac¢Oes pedagdgicas, a partir do interesse e necessidade do corpo docente e
discente, acompanhando sistematicamente o processo ensino-aprendizagem;

VIl - zelar pelo aperfeicoamento constante do corpo docente, além de engajar-se nas atividades
extraclasse de cunho pedagégico;

VIl - assessorar o trabalho do professor na observacao, registro e sistematizacdo de informes
sobre o educando;

IX - coordenar o planejamento curricular do corpo docente, de forma individualizada e coletiva;

X - promover momentos de integracdo e socializacdo com servidores administrativos, visando ao
envolvimento de todos na proposta pedagdgica da instituicdo educacional;

XI - manter a dire¢do da instituicdo educacional informada sobre as atividades desenvolvidas pela
gestdo pedagogica;

XII - diagnosticar, junto ao corpo docente, dificuldade de aprendizagem do educando, sugerindo
medidas que contribuam para a superagao;

XIll - orientar e acompanhar os registros no diario de classe, bem como proceder a analise de
histérico escolar e de transferéncia recebida;

XIV - colaborar com o coordenador pedagdgico na elaboragao do horario de aula, do mapa de
carga horaria e na organizagao da instituicdo educacional;

XV - acompanhar a execug¢do dos planos de ensino/aula e dos instrumentos de avaliacdo e de
recuperacao;

XVI - participar, juntamente com o corpo docente, da selecdo dos livros didaticos a serem
adotados;

XVII - estimular o aperfeicoamento sistematico do corpo docente, por meio de cursos, seminarios,
encontros e outros mecanismos adequados;

XVIII - organizar e manter atualizados os dados referentes ao processo ensino-aprendizagem para
acompanhamento da vida escolar do educando;
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XIX - participar, quando convocado pela direcdo, das reunides realizadas na instituicdo
educacional;

XX - coordenar e acompanhar as acdes de implantacdo de curso técnico de educacado profissional;

XXI - disseminar praticas inovadoras, visando ao aprofundamento tedrico e garantindo o uso
adequado dos espacos de aprendizagem e dos recursos tecnolégicos disponiveis na unidade de
ensino;

XXII - outras atribuicdes que lhe forem conferidas;
XXIII - respeitar os dispositivos deste Regimento.

Secao ll
Da Sala de Leitura e Multimeios

Subsecao |
Da Sala de Leitura

Art. 29 - A Sala de Leitura tera a finalidade de atender aos docentes e discentes, visando fornecer
os elementos necessdrios a realizacdo e enriquecimento das atividades pedagdgicas, cultural,
pesquisas, consultas e leitura.

§1¢2 - As atividades pedagodgicas desenvolvidas na Sala de Leitura podem ser consideradas para
efeito de verificacdo do rendimento escolar, desde que acompanhadas pelo professor da classe ou
do respectivo componente curricular.

§22 - O acervo da Sala de Leitura sera organizado de acordo com o0s recursos disponiveis e as
necessidades dos estudantes.

§32 - A organizagdo e funcionamento da Sala de Leitura estdo sujeitos as normas baixadas pela
direcao da instituicao educacional.

Subsecao Il
Da Sala de Multimeios

Art. 30 - A Sala de Multimeios tera a finalidade de atender aos docentes e discentes, visando
fornecer os elementos necessarios a realizacdo e enriquecimento das atividades pedagdgicas,
cultural, pesquisas, consultas e leitura.

§12 - As atividades pedagdgicas desenvolvidas na Sala de Multimeios podem ser consideradas para
efeito de verificagdao do rendimento escolar, desde que acompanhadas pelo professor da classe ou

do respectivo componente curricular.

§292 - Os materiais da Sala de Multimeios sera organizado de acordo com os recursos disponiveis e
as necessidades dos estudantes.
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§32 - A organizacdo e funcionamento da Sala de Multimeios estdo sujeitos as normas baixadas
pela direcdo da instituicdo educacional.

Secao lll
Dos Laboratdrios Tematicos

Subsecao |
Dos Laboratdrios Tematicos

Art. 31 - Os laboratérios tematicos terdo a finalidade a montagem experimentos cientificos na
busca de solucdo, compreensdo e explicacbes sobre os fenOmenos humanos, culturais, sociais,
naturais etc.

§12 - As atividades pedagdgicas desenvolvidas nos laboratdrios tematicos podem ser consideradas
para efeito de verificacdo do rendimento escolar, desde que acompanhadas pelo professor da
classe.

§22 - Os materiais dos laboratdrios tematicos serdo organizados de acordo com o0s recursos
disponiveis e as necessidades dos estudantes.

§32 - A organizacao e funcionamento dos laboratdrios tematicos estdo sujeitos as normas baixadas
pela direcdo da instituicdo educacional.

Subsecao Il
Do Laboratdrio de Informatica

Art. 32 - O Laboratodrio de Informatica, que tem por objetivo o enriquecimento curricular e o
desenvolvimento de conhecimento informatizado para o educando, corpo docente e servidores
instituicao educacional;

§12 - As atividades pedagodgicas desenvolvidas nos Laboratério de Informaticapodem ser
consideradas para efeito de verificagdo do rendimento escolar, desde que acompanhadas pelo

professor da classe ou do respectivo componente curricular.

§29 - Os materiais do Laboratdrio de Informdtica serdo organizados de acordo com os recursos
disponiveis e as necessidades dos estudantes.

§32 - A organizacdo e funcionamento do Laboratério de Informatica estdo sujeitos as normas
baixadas pela dire¢ao da instituicao educacional.

TiTuLo 1N
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E DA EDUCACAO BASICA ESCOLAR
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Secao |
Dos Profissionais do Magistério

Art. 33 - Consideram-se profissionais do Magistério e da Educacdo Bdsica Escolar aqueles que se
encontram em efetivo exercicio sala de aula instituicdo educacional com a formacdo adequada a

sua fungdo, conforme determina a LDBEN e demais marcos legais vigentes.

Subsecao |
Dos Direitos dos Profissionais do Magistério

Art. 34 - Os Professores, além dos direitos que |lhe sdo assegurados pela legislacdo trabalhista e
considerados, cabem-lhe ainda:

| - utilizar-se dos recursos disponiveis nainstituicio educacional para atingir seus objetivos
educacionais e institucionais;

Il - requisitar material didatico-pedagégico que julgarem necessario ao desempenho das aulas e de
outras atividades, dentro das possibilidades do colégio;

Il - utilizar os livros e material da sala de leitura, as dependéncias e instalacbes do
estabelecimento, necessarios ao exercicio de suas funcgdes;

IV - usar de liberdade na formulacdo de questdes e de autoridade no julgamento dos testes,
exercicios e trabalhos, respeitadas as diretrizes emanadas da Direc¢do e da legislacdo vigente;

V - valer-se de técnicas e métodos pedagdgicos proprios para obterem melhor rendimento de seus
estudantes;

VI - exigir tratamento e respeito compativeis com sua profissao;

VII - participar da elaboragdo e execu¢dao do Projeto Politico Pedagdgico e seus instrumentos de
execucao;

VIl - ser comunicado antecipadamente da realizagao de atividades que lhe couber;
IX - ter condigdes adequadas de trabalho;

X - comparecer as reuniées ou cursos relacionados com as atividades docentes que lhe sejam
pertinentes, inclusive como forma de aperfeicoamento, especializa¢gdo ou atualiza¢ao;

Xl - elaborar instrumentos utilizados para verificacdao de aprendizagem;
XII - gozar de férias anuais estabelecidas no calendario escolar.

Subsecao Il
Dos Deveres dos Profissionais do Magistério

Art. 35 - S3o deveres dos Professores, além do prevista da legislacdo vigente:
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| - participar na elaboracdo da proposta pedagdgica;

Il - elaborar e cumprir o plano de trabalho, em consonancia com a proposta pedagdgica e seus
instrumentos de execucdo da instituicdo educacional;

Il - zelar pela aprendizagem do educando;

IV - estabelecer estratégia de recuperacdao para o educando com rendimento abaixo da média,
prevista neste regimento;

V - cumprir os dias letivos e horas/aulas estabelecidas, além de participar integralmente do
planejamento da avaliacdo e do desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da instituicdo educacional com a familia e a
comunidade;

VIl - participar das reunides de pais e/ou responsaveis fornecendo, quando necessario,
informacgdes sobre o desempenho do educando;

VIII - comunicar a gestdo educacional e/ou a dire¢do, para as devidas providéncias junto a familia e
aos 6rgdos competentes, situacdo atipica: de desvio de conduta, dificuldade de relacionamento,
sinais de agressdo e indisciplina observada em sala de aula, quando a intervencdo ndo for

suficiente;

IX - registrar diariamente as atividades relacionadas ao planejamento educacional, em diario de
classe;

X - zelar pelo patrimonio publico e recursos didatico-pedagdgicos;
XI - respeitar os dispositivos deste Regimento;
XII - outras atividades correlatas.

Subsecao llI
Das ProibigGes dos Profissionais do Magistério

Art. 36 - E vedado aos Professores:

| - tomar decises individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico e o andamento
geral da instituicdo educacional;

Il - retirar e utilizar qualquer documento, material e equipamento pertencente a instituicdo
educacional, sem a devida permissao da direcao;

Il - discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou verbalmente qualquer
membro da comunidade escolar;
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IV - ausentar-se da instituicdo educacional no seu horario de trabalho sem a prévia autorizacdo da
direcdo ou, na sua auséncia, do responsavel pela instituicdo educacional;

V - expor educandos, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidade a situacbes
constrangedoras;

VI - receber pessoas estranhas ao funcionamento da unidade de ensino durante o periodo de
trabalho sem a prévia autorizacdo da direcao;

VIl - ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atividades ndo vinculadas a sua funcao;
VIII - transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;

IX - divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretamente o nome dainstituicao educacional,
por qualquer meio de publicidade, sem prévia autorizacdo da direcdo;

X - promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de qualquer
natureza, que envolvam o nome da instituicdo educacional, sem a prévia autorizacdo da direcdo;

XI - comparecer ao trabalho e aos eventos da instituicdo educacional embriagado ou com sintomas
de ingestdo e/ou uso de substancias quimicas toxicas;

XII - usar telefone celular ou qualquer aparelho sonoro de uso pessoal durante as aulas, quando
nao previsto no pleno de curso/aula;

XIII - fumar nas salas de aula e em outras dependéncias da instituicdo educacional;

XIV - trajar-se com bermudas e shorts acima do joelho, boné, e roupas curtas, e decotadas, com
excec¢ao dos professores de Educagao Fisica no exercicio da fungao;

XV - utilizar o horario de planejamento para acessar sites estranhos a sua fun¢ado (redes sociais);
XVI —deixar de cumprir as normas deste regimento.

Art. 37 - As sangBes aplicaveis aos profissionais do magistério serdo as previstas na legislacdo
pertinente ao assunto.

Secao ll
Dos Profissionais da Educagao Basica

Art. 38 - Consideram-se profissionais da Educa¢dao Bdsica aqueles que se encontram em efetiva

atividade laborativa nesta instituicdo educacionalcom a formacao adequada para desenvolver
atividades administrativas e pedagégicas. Sao eles:
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| - secretario escolar;

Il - apoio pedagégico;

[l - apoio administrativo;
IV - servigos gerais.

Subsecao |
Dos Direitos dos Profissionais da Educag¢ao Basica

Art. 39 - Os profissionais da educacdo basica além dos direitos que lhe sdo assegurados pela
legislagao trabalhista e demais marcos legais, cabem-lhe ainda:

| - exigir respeito no que se refere ao desenvolvimento de sua fungao;

Il - utilizar-se dos recursos disponiveis no colégio para desenvolver seu trabalho;

Il - recorrer a Direcgdo instituicdo educacional, quando julgar-se prejudicado em seus direitos;
IV - ser tratado com respeito por todo o pessoal da instituicdo educacional;

V - dispor de um ambiente fisico/pedagdgico/administrativo em boas condi¢Ges de higiene e de
conservacao.

Subsecao Il
Dos Deveres dos Profissionais da Educag¢do Basica

Art. 40 - S3o deveres dos profissionais da educagao basica:
| - cumprir e fazer cumprir os horarios e o calendario escolar;
Il - ser assiduo e pontual, comunicando, com antecedéncia, os atrasos e as faltas eventuais;

[l - contribuir, no ambito de sua competéncia, para que a instituicdo educacional cumpra a sua
funcao;

IV - desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de igualdade de
condicBes para o acesso e a permanéncia do educando na unidade de ensino;

V - manter e promover relagdes cooperativas no ambiente da unidade de ensino;

VI - manter e fazer manter o respeito e o ambiente favordvel ao desenvolvimento do processo de
trabalho na instituicdo educacional;

VIl - colaborar na realizagao dos eventos que a instituicao educacional promover, para os quais for
convocado;
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VIII - zelar pela manutencgdo e conservacgao das instalacdes escolares;

IX - colaborar com as atividades de articulacdo da instituicio educacional com as familias e a
comunidade;

X - tomar conhecimento das disposicdes contidas neste Regimento;
XI - cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento, no seu ambito de acao.

Art. 41 - As sangOes aplicaveis aos profissionais da educacdo bdsica escolar serdo as previstas na
legislagao pertinente ao assunto.

Subsecao I
Das ProibigGes Profissionais da Educagao Basica

Art. 42 - E vedado aos Profissionais da Educacdo Basica Escolar:

| - tomar decisOes individuais que venham a prejudicar o processo pedagdgico e o andamento
geral da instituicdo educacional;

Il - retirar e utilizar qualquer documento, material e equipamento pertencente a unidade de
ensino, sem a devida permissdo do diretor;

Il - discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou verbalmente qualquer
membro da comunidade escolar;

IV - ausentar-se da instituicdo educacional no seu horario de trabalho sem a prévia autorizacdo da
direcdo ou, na sua auséncia, do responsavel pela unidade de ensino;

V - expor educandos, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidade a situagdes
constrangedoras;

VI - receber pessoas estranhas ao funcionamento da unidade de ensino durante o periodo de
trabalho sem a prévia autorizacao do diretor;

VIl - ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atividades ndo vinculadas a sua fungdo e nao
previstas no projeto politico pedagdgico e em seu plano de curso/aula;

VIII - transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;

IX - divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretamente o nome dainstituicdo educacional,
por qualquer meio de publicidade, sem prévia autorizacao do conselho escolar ou do diretor;

X - promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou campanhas de qualquer

natureza, que envolvam o nome da instituicdo educacional, sem a prévia autorizacao do conselho
escolar ou do diretor;
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XI - comparecer ao trabalho e aos eventos da instituicdo educacional embriagado ou com sintomas
de ingestdo e/ou uso de substancias quimicas toxicas;

XII - usar telefone celular ou qualquer aparelho sonoro de uso pessoal durante as aulas, quando
ndo previsto no projeto politico pedagdgico e em seu plano de curso/aula;

XIII - fumar nas salas de aula e em outras dependéncias da instituicdo educacional;
XIV - trajar-se com bermudas e shorts acima do joelho, boné, e roupas curtas;

XV - utilizar o hordrio de planejamento para acessar sites estranhos a sua funcdo (redes sociais,
dentre outros);

XVI - descumprir o que asseveram o projeto politico pedagdgico e seus instrumentos de execucao.

CAPITULO Il
DOS ESTUDANTES

Art. 43 - Os estudantes sdo todos os alunos que se encontram legalmente matriculados nessa
instituicao

Secao |
Dos Direitos dos Estudantes

Art. 44 - S30 direitos dos estudantes:

| - participar das atividades escolares desenvolvidas em sala de aula e outras de carater recreativo,
esportivo, cultural e religioso destinadas a sua formacgdo, promovidas pela instituicdo educacional;

Il - organizar e participar de associagdes e grémios com finalidade educativa, podendo votar e ser
votado;

Il - receber assessoramento e apoio especializado, quando apresentar necessidades educacionais
especiais;

IV - receber atendimento e acompanhamento domiciliar, em casos de doengas graves ou gesta¢ao
de risco, devidamente comprovadas por meio de atestado médico, que o incapacitem de
frequentar as aulas, nos termos da legislagdo atinente ao tema;

V - receber continuamente informacdes sobre o seu aproveitamento escolar e sua frequéncia as
aulas, quando solicitadas;

VI - requerer, na secretaria da instituicdo educacional, revisdao de qualquer avaliagdo, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, contadas a partir do momento em que tomar conhecimento do
resultado, com a apresentacao da referida avaliacao;

VIl - ter assegurada a recuperacdo de estudos, no decorrer do ano letivo, e quaisquer outras
avaliacdes, mediante metodologias diferenciadas que possibilitem sua aprendizagem;
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VIII - recorrer a administracao, ou setor competente da instituicdo educacional, quando se sentir
prejudicado;

IX - ter conhecimento acessivelda proposta pedagdgica e de seus instrumentos de execucdo no
inicio do periodo letivo;

X - ser tratado com respeito, atencdo e cortesia pela comunidade escolar;
XI - participar de associacBes e/ou organizar agremiacdes afins;

XII - requerer transferéncia por si, quando maior, ou por intermédio dos pais ou responsaveis,
qguando possuir idade inferior a dezoito anos;

XIIl - ter reposicdo das aulas, quando da auséncia do professor responsavel pelo componente
curricular;

XIV - quando se tratar do Ensino Médio, o estudante poderd cursar um ou mais itinerdrios
formativos de forma concomitante ou sequencial.

Secao ll
Dos Deveres dos Estudantes

Art. 45 - S3o deveres do estudante:

| - acatar as normas regimentais e os regulamentos internos da instituicdo educacional;

Il - respeitar e tratar com cortesia a todos os membros integrantes da comunidade escolar;

[l - ser pontual e assiduo no comparecimento as aulas e no cumprimento dos demais deveres;

IV - zelar pela conservagdo do prédio, mobilidrio da instituicdo educacional e de todo material de
uso coletivo ou individual, responsabilizando-se pela indenizagdo de qualquer prejuizo causado
voluntariamente ao patrimonio da instituicao educacional, dos profissionais que nela atuam e do

colega;

V - permanecer em sala de aula durante o horario das aulas, mantendo atitudes de respeito e
atencgao;

VI - solicitar autorizacdo a dire¢cdo ou, na falta dele, ao profissional designado por essa, quando
necessitar ausentar-se da instituicdo educacional, desde que solicitado por escrito pelos pais ou

responsaveis;

VIl - comunicar, por meio de seu representante legal, a dire¢do o seu afastamento temporario da
instituicdo educacional por motivo de doenga ou outros;

VIII - justificar eventuais auséncias apresentando atestado médico e/ou justificativa dos pais ou
responsaveis;
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IX - observar, fielmente, os preceitos de higiene pessoal, bem como zelar pela limpeza e
conservacao das instalagdes, dependéncias administrativas e pedagdgicas, materiais e méveis da
instituicdo educacional;

X - abster-se de atos que perturbem a ordem, ofenda aos bons costumes ou importem em
desacato as leis, as autoridades escolares e aos colegas;

Xl - responsabilizar-se pelo zelo e devolugdo dos livros didaticos recebidos e os pertencentes a sala
de leiturainstituicdo educacional;

XIl - respeitar os critérios estabelecidos na organizacdo do horario semanal, deslocando-se no
prazo previsto para as atividades e locais determinados;

XIII - respeitar o professor;
XIV - comparecer devidamente uniformizado a instituicdo educacional;

XV - gquando se tratar do Ensino Médio, o estudante deve concluir o aprofundamento de, pelo
menos, uma area de conhecimento no itinerario formativo.

Secao lll
Das Proibigdes dos Estudantes

Art. 46 - E proibido ao estudante:

| - ausentar-se da instituicio educacional da sala de aula antes do horario normal, sem
comunicado dos pais ou responsaveis e autorizacdo da Direcdo;

Il - organizar rifas, fazer coletas ou listas de qualquer tipo de solicitacdo, sem autorizagao do
responsavel pela instituicao educacional;

Il - ocupar-se durante as aulas, de trabalhos alheios a essas;

IV - praticar na instituicdo educacional atos que venham a ferir a boa convivéncia, o respeito a
pessoa humana e os direitos individuais;

V - promover, quaisquer atos coletivos ou deles participar sem permissao;

VI - trazer consigo livros, impressos, gravuras ou escritos considerados imorais, bem como armas e
outros objetos perigosos;

VIl - entrar ou sair da sala de aula fora do hordrio preestabelecido, sem estar devidamente
autorizado;

VIII - desacatar a autoridade do diretor, Professores e Funcionarios dainstituicao educacional.
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Secao IV
Das San¢oes Aplicadas aos Estudantes

Art. 47 - As sancdes aplicdveis aos estudantes terdo por finalidade promover a melhoria do
processo ensino aprendizagem, a formacdo do estudante e o bom funcionamento dos trabalhos
escolares.

Art. 48 - Conforme a gravidade da falta cometida e a reincidéncia de infragdes, o estudante esta
sujeito as seguintes sanc¢odes:

| - adverténcia verbal e preenchimento de ficha disciplinar;

Il - comunicacdo por escrito ao pai e mae, convivente ou ndo, ou responsaveis e preenchimento de
ficha disciplinar;

Il - suspensdo de até 03 (trés) dias e preenchimento de ficha disciplinar.

§1° - A suspensdo prevista no inciso |l terd sempre carater pedagdgico em respeito aos direitos do
aluno.

§2° - Cabera a direcdo a aplicacdo das sangdes, apds receber do professor ou do Coordenador
Pedagdgico o termo de ocorréncia relatando o fato.

Art. 49 - Na aplicacdo das san¢des enumeradas, a Dire¢do levara sempre em conta a vida anterior
do estudante tendo como base a ficha disciplinar, a reincidéncia especifica e a gravidade do fato e
suas consequéncias.

Art. 50 - Serdo vedadas as sang¢des que atentarem contra a dignidade pessoal, a saude fisica ou
mental ou ainda aquelas que possam prejudicar o processo formativo do estudante.

Art. 51 - A Diregdo baixara regulamento disciplinar, a titulo de orientagdo para os estudantes,
contendo recomendacgdes e vedagdes a que estardo sujeitos.

Art. 52 - Serdao executados, pela instituicao educacional, eventos que promovam a cultura da paz e
o respeito aos direitos humanos.

TiTULO IV
DO REGIME ESCOLAR, DO REGIME DIDATICO

CAPITULO |
DO REGIME ESCOLAR

Secao |
Da Organizagdo da Educag¢ao Basica

Art. 53 - A Educacado Basica oferecida pela instituicdo educacional Colégio Purificacdo é composta
da Educacdo Infantil, de competéncia do Conselho Municipal de Educacdao de Aracaju, e dos
Ensinos Fundamental e Médio, de competéncia do Conselho Estadual de Educacao, de acordo com
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as normas legais em vigor.

§12 - O Ensino Fundamental estd organizado em turmas anuais de acordo com a idade e a
competéncia do estudante.

§29 - A organizagdo das classes se fundamentara em critérios que garantam o atendimento aos
estudantes no processo de aprendizagem, resguardadas as determinacdes legais e respeitado o
padrdao minimo de qualidade.

§32 - Caberd a Direcdo e a Coordenacdo Pedagdgica a organizacdo das referidas classes, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela legislacdo vigente.

Secao ll
Dos Niveis da Educac¢ao Basica

Subsecao |
Do Ensino Fundamental

Art. 54 - O ensino fundamental obrigatoriamente com duracdo de 9 (nove) anos, iniciando-se aos 6
(seis) anos de idade, terd por objetivo a formacgdo basica do cidadao.

Art. 55 - A jornada escolar no Ensino Fundamental incluird pelo menos quatro horas de trabalho
efetivo trabalho escolar, sendo progressivamente ampliado o periodo de permanéncia na escola.

Paragrafo Unico - S3o ressalvados os casos do ensino noturno e das formas alternativas de
organizacao autorizadas pela LDBEN e as previstas nas normas vigentes.

Subsecao Il
Ensino Médio

Art. 56 - O ensino médio, em tempo regular, tera duragdao minima de trés anos e 3000 horas de
efetivo trabalho escolar, dividida em formacdao geral bdsica e parte diversificada, na qual a
flexibilizagao contempla, itinerdrios formativos.

Art. 57 - Esta etapa de ensino destina-se ao desenvolvimento do individuo, assegurando-lhe a
formacdo comum indispensdvel para o exercicio da cidadania, fornecendo-lhe os meios para
progredir no trabalho e em estudos posteriores e terd como finalidades oferecer, de forma
articulada, uma educacgao equilibrada, com fungdes equivalentes para todos os educandos, como:

| - a formagcdo da pessoa, de maneira a desenvolver valores e competéncias necessarias a
integracao de seu projeto individual ao projeto da sociedade em que se situa;

Il - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacgao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

lll - a preparacdao e orientacdo bdsica para a sua integracdo ao mundo do trabalho, com as
competéncias que garantam seu aprimoramento profissional e permitam acompanhar as
mudangas que caracterizam a produg¢ao no nosso tempo;
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IV - o desenvolvimento das competéncias para continuar aprendendo, de forma autébnoma e
critica, em niveis mais complexos de estudos.

Subsecao I
Da Educacgdo Especial

Art. 58 - O estudante com necessidades educacionais especiais é atendido na instituicdo
educacional em salas comuns, objetivando a sua inclusdo social e educacional, com a observancia
das normas de ensino especificas vigentes e com o apoio e acompanhamento da familia,
garantindo a essa clientela acesso continuo ao espaco comum da vida em sociedade, orientada
por relacOes de:

| - acolhimento a diversidade humana;
Il - aceitagao das diferengas individuais;

Il - esforco coletivo na equiparacdo de oportunidades de desenvolvimento, com qualidade, em
todas as dimensdes da vida.

§1° - S3o considerados estudantes com necessidades educacionais especiais os que, durante o
processo educacional apresentem:

| - alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial;

Il - alunos com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que apresentam um quadro de
alteracdes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na
comunicagdo ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicdo alunos com autismo classico,
sindrome de Asperger, sindrome de Rett, transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e
transtornos invasivos sem outra especificacao;

[l - alunos com altas habilidades/superdotacgdo: aqueles que apresentam um potencial elevado e
grande envolvimento com as dreas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas:
intelectual, liderancga, psicomotora, artes e criatividade.

§2° - Aos estudantes com necessidades educacionais especiais a instituicdo educacional
proporcionara o atendimento educacional especializado em articulagio e com a familia,
observando as normas de acessibilidade e outras editadas na legislagdo vigente quanto ao
agrupamento e inclusdo destes nas turmas, segundo a caracterizacdao da necessidade educacional
especial que apresentarem.

§3° - A instituicao educacional proverd as condi¢des satisfatorias de atendimento aos estudantes
com necessidades educacionais especiais garantindo-lhes:

| - Acessibilidade ao prédio escolar e suas dependéncias, observadas as normas especificas
aplicaveis;

27



Il - Especial atencdo aos aspectos afetivos e emocionais e o respeito a diversidade e
individualidade dos estudantes;

Il - Enfoques metodoldgicos e materiais didaticos que facilitem a aprendizagem e a participacao
de todos os estudantes;

IV - Adaptacgdes, flexibilizagdes curriculares critérios e procedimentos flexiveis de avaliagao e
promocao observada as normas especificas aplicaveis; e

V - Servicos de apoio pedagégico especializado na sala de aula ou em outros ambientes fora a
instituicdo educacional sob a responsabilidade de profissionais especializados e da familia de cada
estudante.

Art. 59 - A sustentabilidade do processo inclusivo sera feita mediante aprendizagem cooperativa
em sala de aula, trabalho em grupo, e constituicdo de rede de apoio com a participacdo da familia

no processo educativo, bem como de outros agentes e recursos da comunidade.

Secao lll
Do Calendario Escolar

Art. 60 - A carga horaria anual é de 800 distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de
efetivo trabalho educacional, para a educacdo infantil e para o ensino fundamental e médio, tendo
por jornada minima diaria 4 (quatro) horas, excluindo-se o tempo reservado ao recreio.

Art. 61 - A carga horaria de 3000 para a formacdo geral basica e para os itinerarios formativos, no
percurso dos trés anos escolares do ensino médio em tempo regular, sera distribuida conforme

previsto na Matriz Curricular.

Art. 62 - O Calendario Escolar tera por finalidade a previsao dos dias letivos e periodos destinados
a realizagao das atividades curriculares.

Art. 63 - Na elaboragao do Calendario Escolar deverdo ser explicitados os seguintes itens:
| - no cabegalho:

a) nome completo da instituicdo educacional;

b) endereco completo;

c) telefone, fax, e-mail;

d) ato legal de autorizacdo;

e) etapas e modalidades de ensino;

f) regime anual ou semestral - médulo em semanas;

Il - na estrutura:
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a) simbolos ou cores indicativos das datas e eventos;
b) nimero de dias letivos de cada més, com total semestral ou anual, conforme o caso;
lll - na legenda:

a) periodo de férias e recesso escolar;

b) inicio e término do semestre e ano letivo;

c) estudos de recuperacdo;

d) exames finais;

e) reunides;

f) feriados, comemoracdes civicas e sociais;

g) sabados letivos;

h) periodo de matricula.

Secao IV
Da Matricula e da Transferéncia

Subsecao |
Da Matricula

Art. 64 - A matricula é o ato formal que vincula o educando ainstituicao educacional, conferindo-
Ihe a condi¢ao de educando.

Paragrafo Unico - Serd efetuada celebragdo de contrato no ato da matricula, nos termos da
legislagdo atinente ao tema.

Art. 65 - A matricula deve ser requerida pelo responsdavel legal ou pelo préprio educando, quando
maior de idade, sendo necessaria a apresentagao dos seguintes documentos:

| - certiddao de nascimento ou de casamento (cépia);
I - histérico escolar/ficha de transferéncia, ou comprovante equivalente, se for o caso (original);
Il - cartdo de vacinagdo para educandos da educacao infantil (copia);

IV - comprovante de residéncia, em nome do responsavel, do ultimo més que anteceder a
matricula escolar (cépia).

V - informacdo do grupo sanguineo e do fator Rh fornecidos pelos exames realizados nas unidades
publicas de saude ou em laboratérios particulares.
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Art. 66 - No ato da matricula, o educando ou seu responsdavel deve ser informado sobre a proposta
pedagdgica e seus instrumentos de execucdo da instituicdo educacional.

Art. 67 - No ato da matricula, o educando ou seu responsavel deve declarar:

| - seu pertencimento étnico-racial;

Il - a opgao pela frequéncia ou nao na disciplina Ensino Religioso.

Art. 68 - Consideram-se informacdes que, obrigatoriamente, devem constar dos registros
administrativos das instituicdes de ensino referentes aos seus estudantes e profissionais de
educacdo:

| - nome completo;

Il - data de nascimento;

Il - filiacao;

IV - cor/raga;

V - etnia;

VI - nacionalidade e pais de origem;

VIl - UF e municipio de nascimento (para brasileiros natos);

VIII - tipo de deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacéo,
se possuir;

IX - localizagdo/zona de residéncia (urbana ou rural);

X - dados da certiddo de nascimento para alunos da Educag¢do Basica;
XI - nome social, quando for o caso;

X1l - CPF;

X1l - escolaridade dos profissionais e os respectivos cursos de formacgao superior para aqueles que
os concluiram.

§ 12 - As informagdes do nome completo da pessoa, data de nascimento e nomes completos das
filiacdes deverdao reproduzir a informacao do respectivo registro civil de nascimento ou de
casamento, quando o nome préprio tiver sido alterado por ocasidao deste ou sua dissolucao.

§ 2° - As instituicdes publicas e privadas de ensino, ao incluirem a informacdo de cor/raca em seus
cadastros de estudantes e de profissionais de educacdo, deverdo adotar a categorizacdo dos
padrdes utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) — branco, pardo, preto,
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amarelo e indigena — e observar a obrigatoriedade de preenchimento dessa informacao, instituida
por Resolugdo Normativa do Conselho Nacional de Educagdo (01/2018/CEB).

§ 32 - As instituicdes publicas e privadas de ensino, ao incluirem a informagdo de deficiéncia,
transtorno global do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacdo, adotardo as categorias
do Decreto n? 6.949/2009 que promulga a Convencgdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e o seu protocolo facultativo.

§ 42 - As instituicdes publicas e privadas de ensino, ao incluirem as informagdes de certiddao de
nascimento e CPF em seus cadastros, deverdao observar que a ndo declaracdo dessas informacgoes
ndo impedird a realizacdo da matricula dos estudantes.

§ 592 - Os sistemas educacionais e suas instituices de ensino devem realizar procedimentos que
promovam a cidadania, orientem e incentivem as pessoas da comunidade escolar para que
busquem a emissdo e informacdo dos documentos pessoais de identificacdo, uma vez que as
relacdes das pessoas com o Estado se estabelecem por meio desses documentos, possibilitando o
adequado acesso a servigos e programas publicos.

§ 62 - Outros campos podem complementar informacdes de identificacdo do individuo e de
informacgbes educacionais pertinentes, podendo compor os respectivos registros administrativos
como, por exemplo, outros documentos de identificacdo (carteira de identidade, NIS, passaporte
etc.), endereco, certificados de formacdo, entre outros.

Art. 69 - Considerando a existéncia de informacdes de registro ndao obrigatério, mas que
contribuem para a qualidade da informacdo estatistica prestada, por ocasido dos censos
educacionais, sugere-se a inclusdo, nos respectivos registros administrativos dos estudantes e
profissionais de educacdo que atuam nas instituicdes, das seguintes informacdes:

| - codigo de identificacdo Unica da pessoa (ID) do sistema de coleta de dados dos censos
educacionais;

Il - cédigo da instituicdo de ensino de procedéncia do estudante, do sistema de coleta de dados
dos censos educacionais, para estudantes transferidos, ja que sdo estudantes oriundos de outras
instituicdes de ensino.

Paragrafo Unico - Os registros cadastrais da instituicdo de ensino do estudante devem ter como
referéncia a declaragdo de transferéncia emitida pela instituicdo ou rede de ensino anterior a qual
o estudante esteve vinculado.

Art. 70 - A direcdo da instituicdo educacional definirda anualmente as normas de matriculas de
acordo com a legisla¢ao vigente.

Art. 71 - O candidato impossibilitado de apresentar documento comprobatério de escolarizagao
anterior deve ser classificado nos termos da legislagdo vigente, para efeito de localizagdao no
ano/série ou etapa correspondente ao seu nivel de conhecimento.

Art. 72 - Havendo possibilidade de aproveitamento de estudos, em qualquer caso, deve ser
requerido pelo candidato no ato da matricula, antes do inicio das atividades letivas, em tempo
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habil para a andlise e deferimento ou indicacdo de uma provavel adequacao curricular, se for o
caso.

Art. 73 - Excepcionalmente, nos casos devidamente justificados e legais, a escola pode matricular
o educando, no ensino fundamental ou no ensino médio, em qualquer época do ano.

Art. 74 - O ingresso no ensino médio depende de comprovacdo de conclusdo do ensino
fundamental em instituicdo educacional autorizada pelo érgao competente.

Art. 75 - Os educandos com necessidades educacionais especiais devem ser matriculados em
todos os niveis e modalidades de ensino, respeitado o seu direito a atendimento adequado pelos
servicos de apoio especializados.

Pardgrafo Unico - Serdo aceitas matriculas de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo nas classes comuns, com apresentacdo de
relatorios de equipe multiprofissional e orientacdo de profissionais especializados.

Art. 76 - Serd nula, sem qualquer responsabilidade para a instituicdo educacional, a matricula que
se fizer com documento falso ou adulterado.

Art. 77 - A matricula sera feita antes do periodo letivo, em prazo determinado pela Direcdo da
instituicdo educacional.

Art. 78 - Para os candidatos a matricula inicial no 12 ano do Ensino Fundamental exigir-se-a a idade
prevista nas normas gerais da educacdo e o comprovante da Educacdo Infantil.

Paragrafo Unico - Para os demais anos ou periodo escolares exigir-se-4 documento que comprove
habilitacdo nos anos ou periodos anteriores.

Art. 79 - Para os estudantes procedentes do exterior serdao observadas as seguintes formalidades:

| - apresentacdao de documento habil relativo aos estudos realizados, autenticado pelo Consul
Brasileiro do pais onde for expedido;

Il - tradugdo do documento a que se refere o inciso anterior, por tradutor publico juramentado ou,
na falta deste, por tradutor designado pela Secretaria de Estado de Educagao.

§12 - Na hipotese de ndo ser cumprida a exigéncia do inciso I, a autenticacdo desse documento
poderd ser feita, em casos especiais, pelo representante diplomatico do pais de origem ou pela
autoridade reconhecida pelo Ministério das RelagOes Exteriores do Brasil.

§29 - Serd observada a Tabela de Equivaléncia prevista no Parecer CNE/CEB n2 11/2013 para
estudantes provenientes dos paises membros ou associados do MERCOSUL.

§32 - Ficam garantidas as determinagdes previstas no Decreto Federal 8.660, de 2016, que

promulga a Convencao sobre a Eliminacao da Exigéncia de Legalizacao de Documentos Publicos
Estrangeiros, firmada pela Republica Federativa do Brasil, em Haia, em 5 de outubro de 1961.
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Art. 80 - Os estudantes em situacdo de itinerancia terdo garantido o direito a matricula, com
qualidade social e a liberdade de consciéncia e de crenga.

Paragrafo Unico - E considerado estudante em situacdo de itinerancia aquele pertencente a grupos
sociais que vivem em tal condicdo por motivos culturais, politicos, econdmicos, de saude, tais
como ciganos, indigenas, povos nOmades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses,
artistas e/ou trabalhadores de parques de diversdo, de teatro mambembe, dentre outros,
conforme a Resolugdo CNE/CEB 3/2012.

Art. 81 - Ao estudante transferido, no ato da matricula serd exigido documento especifico de
transferéncia constando:

| - identificacdo completa;

Il - histdrico da vida escolar, que informe sobre os anos cursados, os respectivos curriculos e o
aproveitamento em cada componente curricular e ainda, no decurso do periodo letivo, o nimero
de faltas até a data de sua expedicdo, de acordo com as exigéncias legais.

Paragrafo Unico - No documento de transferéncia expedido ao final do ano letivo devera constar a
expressdo Promovido ou Ndo Promovido, conforme o aproveitamento final do estudante, bem
como a carga hordria e o percentual de frequéncia.

Subsecao Il
Da Transferéncia

Art. 82 - A matricula por transferéncia ocorre quando o educando, ao se desvincular de uma da
instituicdo educacional, vincula-se, ato continuo, a outra, para prosseguimento dos estudos em
curso.

Art. 83 - A instituicdo educacional recebe e expede, em qualquer época do ano, a transferéncia do
educando.

§1° - A matricula do estudante transferido sé se concretizara com a apresentagdo da
documentacao exigida, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitadas as normas reguladas pelo
Conselho Estadual de Educagao.

§ 29 - Apds a finalizagdo do periodo previsto no § 12 a instituicdo educacional poderd preceder a
classificacdo ou a reclassificagdo nos termos deste Regimento e nas normas previstas legalmente.

Art. 84 - Ao educando transferido para outra instituicdo educacional é fornecida uma guia de
transferéncia e o histdrico escolar dos estudos anteriores.

Art. 85 - A transferéncia deve ser expedida pela instituicao educacional, preferencialmente, no ato

da solicitagdo ou no prazo maximo de 10 (dez) dias, a partir do requerimento do educando ou seu
responsavel.
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Pardgrafo Unico - Na impossibilidade da emissdo do documento, no prazo estabelecido no caput
instituicdo educacional fornece declaracdao de escolaridade, comprometendo-se a expedi-lo no
prazo de 30 (trinta) dias, anexando cépia da matriz curricular.

Art. 86 - O documento de transferéncia deve conter:

| - as assinaturas do diretor e do secretario escolar;

Il - os atos legais da instituicdo educacional;

Il - a data de expedi¢cdo do documento;

IV - a estruturacdo do ano ou do periodo letivo da instituicdo educacional;

V - os resultados do aproveitamento e da frequéncia apurados no periodo estudado;

VI - os critérios de avaliacao;

VIl - o registro de observacodes claras, se for o caso.

Art. 87 - A responsabilidade documental quanto a transferéncia do aluno que opte pelo ensino em
duas instituices concomitantes sera da instituicdo onde o estudante estiver cursando a formacao

geral basica.

Art. 88 - Os registros constantes no documento de transferéncia apresentado pelo educando nao
podem ser alterados, em hipdtese alguma, pela instituicdo educacional receptora.

Secao V
Dos Procedimentos para Classificagdao, Reclassificagao e Aproveitamento de Estudos

Subsecao |
Dos Procedimentos para Classificagao e Reclassificagao

Art. 89 - A classificagdo no ensino fundamental e médio é o procedimento que a instituicdo
educacional adota, antes do inicio do ano letivo, para posicionar o educando na série/ano ou
etapa segundo o seu nivel de conhecimento, podendo ser realizada:

| - por promogdo, para educandos que cursaram, com aproveitamento, a série/ano anterior, na
prépria unidade de ensino;

Il - por transferéncia, para os educandos procedentes de outras unidades de ensino, que adotem a
mesma forma de organizacao didatica;

Il - independentemente de escolarizagdo anterior, mediante avaliagdo para posicionar o
educando na série/ano ou etapa compativel com seu grau de desenvolvimento e experiéncia.

Paragrafo uUnico. A classificacdo podera ser realizada em qualquer época do ano letivo nos casos
previstos nas normas legais vigentes.

34



Art. 90 - A classificacdo tem carater pedagdgico centrado na aprendizagem e exige as seguintes
acoes para resguardar os direitos dos educandos, da instituicdo educacional e dos profissionais:

| - organizar equipe formada pela instituicdo educacional para efetivar o processo;

Il - proceder a uma avaliacdo diagndstica por prova escrita, considerando as dareas do
conhecimento, levando em conta apenas o curriculo da base;

Il - arquivar, no prontudrio do educando, a avaliacdo escrita;
IV - registrar, como observacdo, no histérico escolar do educando, os procedimentos adotados.

§ 12 - O processo de classificacdo respeitara as determinaces do Conselho Estadual de Educacdo
e os dispositivos deste Regimento.

§ 22 - A formacdo da equipe prevista no inciso |, serd composta por, no minimo:

| —um professor;

Il — o coordenador;

[l — o diretor.

Art. 91 - Compete a equipe pedagodgica coordenar o processo de classificacdo e de reclassificacao.
Art. 92 - A reclassificacdo é o processo pelo qual a instituicdo educacional, no inicio do ano letivo,
avalia o grau de experiéncia do educando transferido, proveniente de outras instituicOes
educacionais, situadas no pais ou no exterior, que adotem formas diferenciadas de organizacdo da
Educacdo Basica, a fim de encaminha-lo ao ano/série ou etapa de estudos compativel com sua
experiéncia e desenvolvimento, independentemente dos registros contidos no seu histérico

escolar.

Paragrafo Unico - A reclassificagdo podera ser realizada em qualquer época do ano letivo nos casos
previstos nas normas legais atinentes ao tema.

Art. 93 - Na reclassificagdao, devem ser considerados os componentes curriculares da base nacional
comum e adotados os mesmos procedimentos da classificagao.

§ 12 - O processo de reclassificacdo respeitard as determinacdes do Conselho Estadual de
Educacdo e os dispositivos deste Regimento

Art. 94 - A equipe pedagdgica deve comunicar, com a devida antecedéncia, ao educando e/ou seus

responsaveis os procedimentos préprios do processo a ser iniciado, a fim de obter o devido
consentimento.
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Subsecao I
Aproveitamento de Estudos

Art. 95 - O aproveitamento de estudos ocorre mediante a andlise do documento comprobatério
de estudos do educando, no que se refere aos componentes curriculares, carga horaria, séries/
anos, periodos, ciclos ou etapas em que o educando obteve aprovacdo, se constatada a
equivaléncia ao curriculo adotado pela instituicdo educacional.

Art. 96 - Para efeito de aproveitamento de estudos, pode ainda a instituicdo educacional
submeter o candidato a uma avaliacdo de conhecimentos prévios, objetivando subsidiar a
elaboracdo de um plano de adequacao de estudos, se for o caso.

Art. 97 - Para efeito de aproveitamento de estudos de igual ou equivalente valor formativo de
habilidades e competéncias no Ensino Médio, mediante avaliacdo realizada pela instituicao
educacional, por meio de comissdo de docentes designada para tal finalidade, sera observada uma
das seguintes formas de comprovacao:

| - demonstracao pratica;

Il - experiéncia de trabalho ou outra experiéncia adquirida fora do ambiente escolar;

Il - estudos realizados em instituicGes nacionais ou estrangeiras; e

IV - qualificagGes e certificacbes profissionais.

Art. 98 - A composicdo da comissdo de docentes designada para avaliar o processo de
aproveitamento, deve estar prevista no Projeto Politico Pedagdgico, em especial no Regimento

Escolar e deve conter ao menos um professor de cada area do conhecimento.

Art. 99 - A instituicdo educacional deve arquivar, na pasta individual do educando, os documentos
apresentados, bem como a avaliagao de conhecimentos a que for submetido.

Art. 100 - Os estudos realizados com éxito na Educa¢do de Jovens e Adultos — EJA — devem ser
aproveitados, para todos os efeitos, no ensino fundamental e médio na forma regular, respeitando
0 que preceitua a legislacao vigente.

Paragrafo Unico - Em caso de transferéncia ou remanejamento do educando da EJA para o ensino

regular, ele deve ser matriculado na série/ano correspondente a etapa/periodo cursado, sempre
no inicio do préoximo ano escolar/letivo.
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CAPITULO Il
REGIME DIDATICO

Secao |
Da Matriz Curricular

Art. 101 - A Matriz Curricular terd uma base nacional comum, obrigatéria em ambito nacional e
uma parte diversificada, exigida pelas caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura e
da economia.

Paragrafo Unico - A base nacional comum e a parte diversificada do curriculo ndo podem ndo
podem ser consideradas como dois blocos distintos justapostos, devendo ser planejadas,
executadas e avaliadas como um todo integrado.

Art. 102 - No desenvolvimento da Matriz Curricular serdo observados, os conteddos programaticos
minimos, a carga hordria por componente curricular, os métodos, as técnicas, os materiais
didatico-pedagdgicos adequados a clientela, bem como formas variadas de avaliagdo, nos termos
das normas editadas pelo Conselho Estadual de Educacao.

Art. 103 - A carga horaria por componente curricular serd observada no desenvolvimento da
Matriz Curricular.

Art. 104 - Visando a integracdo da base nacional comum e a parte diversificada, esta instituicao
educacional desenvolvera os planos/atividades de ensino gerados a partir de objetivos flexiveis de
acordo com as peculiaridades do ensino, com a experiéncia, a escolarizacdo dos educandos e o
enriguecimento, na medida dos recursos humanos e materiais disponiveis.

§12 - Os planos/atividades de ensino serdo elaborados pelos professores e assistidos pela
Coordenagao Pedagdgica.

§22 - Sempre que se fizer necessario para atender as conveniéncias didatico-pedagdgicas, os
planos/atividades de ensino poderdo ser reformulados, cabendo a dire¢do cuidar dos meios

facilitadores e incentivar a realizacao de atividades extraclasse e extraescolar.

Subsecao |
Da Matriz Curricular - Ensino Médio

Art. 105 - A Matriz Curricular na etapa do Ensino médio, além da qualificacdo da instituicao
educacional Colégio Purificacdo, contemplam as informacgdes referentes a:

| - Formacado Geral Basica:
Il - Itinerarios Formativos:
Art. 106 - No desenvolvimento da Matriz Curricular serdo observados, os conteudos programaticos

minimos, a carga horaria por componente curricular, os métodos, as técnicas, os materiais
didatico-pedagdgicos adequados a clientela, a carga hordria semanal além dos nomes dos
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itinerarios formativos de acordo com o componente curricular, bem como formas variadas de
avaliacdo, nos termos das normas editadas pelo Conselho Estadual de Educacao.

Art. 107 - A Instituicdo Educacional oferecera obrigatoriamente pelo menos 2(dois) itinerdrios
formativos de livre escolha do estudante.

§ 12 - Ao elaborar o itinerario formativo, a instituicdo educacional deve considerar:
| - demanda e necessidade da contemporaneidade;
Il - relevancia para o contexto local;
Il - recursos e infraestrutura necessaria para a oferta;
IV - sintonia com os diferentes interesses dos estudantes;
V - insercdo no mercado de trabalho; e
VI - sistematizacdo em torno dos eixos estruturantes:
a) Investigacdo Cientifica;
b) Processos Criativos;
¢) Mediacdo e Intervencdo Sociocultural; e

d) Empreendedorismo.

Art. 108 - As unidades curriculares ofertadas em um itinerario formativo devem ser obrigatorias
para todos os estudantes sejam elas eletivas ou de aprofundamento de area de conhecimento

Art. 109 - A carga horaria por componente curricular serd observada no desenvolvimento da
Matriz Curricular.

§12 - Os planos/atividades de ensino serdo elaborados pelos professores e assistidos pela
Coordenagao Pedagdgica.

§22 - Sempre que se fizer necessario para atender as conveniéncias didatico-pedagdgicas, os
planos/atividades de ensino poderdo ser reformulados, cabendo a direcdo cuidar dos meios

facilitadores e incentivar a realizacdo de atividades extraclasse e extraescolar.

Art. 110 - A escolha do Itinerario Formativo sera feita no inicio do ano letivo, no ato da matricula,
apos a Instituicdo educacional apresentar as opgoes.

Art. 111 - Recomenda-se que a mudanca de Itinerdrio Formativo seja afeita apenas ao fim do ano
letivo.
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Secao ll
Do Horario de Funcionamento

Art. 112 - A instituicao educacional funciona no turno matutino e vespertino de acordo com o
estabelecido na Matriz Curricular aprovada pelo Conselho Estadual de Educacao.

Secao lll
Da Avaliagdao do Desempenho do Estudante

Subsecao |
Das Disposi¢oes Iniciais

Art. 113 - A avaliacdo consiste em aferir as condicGes e os resultados da aprendizagem visando a
introducdo de ajustes, eventualmente, necessdrios para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem do estudante.

§12 - Os critérios de acompanhamento e avaliacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais, superdotacdo ou altas habilidades serdo aplicados de forma que possibilitam avancos
progressivos, sem a obrigatoriedade do ano escolar.

§22 - Os trés primeiros anos do Ensino Fundamental, considerados como um bloco pedagdgico de
alfabetizacdo e letramento, ndo passivel de interrupcdo, terda como processo avaliativo a apuracao
do desenvolvimento psicossocial do estudante e far-se-d mediante o acompanhamento e o
registro do seu aproveitamento, bem como do seu progresso gradual nas diversas formas de
expressdo relativas aos componentes curriculares constantes da Matriz Curricular desta unidade
escolar.

Subsecao Il
Da Verificagdao do Rendimento Escolar

Art. 114 - A avaliagdo do aproveitamento serd feita pela observagao constante do estudante e pela
aplicacdo de testes escritos, trabalhos individuais ou em grupos, pesquisas, tarefas, atividades em
classe ou extraclasse ou extraescolar e domiciliares e demais modalidades de forma que se
mostrem aconselhdveis e de aplicagdo possivel, respeitando as orientagdes do projeto politico
pedagodgico da instituicdo educacional e o plano de curso/aula do professor.

Art. 115 - A avaliagdo no Ensino Fundamental e Ensino Médio é o processo que consiste em aferir
as condicdes e os resultados da aprendizagem visando a introdugdo de ajustes eventualmente
necessarios para a melhoria do processo ensino-aprendizagem e a promoc¢ao do estudante.

Art. 116 - Sera vedada a repeticdao automatica de notas ou de médias em qualquer época do ano
letivo, sob qualquer pretexto ou qualquer efeito.

Art. 117 - Os resultados da avaliacdo da aprendizagem no Ensino Fundamental variardo numa
escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo 7,0 (sete) a média minima de aprovacao direta.
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Art. 118 - Os resultados da avaliacdo do Ensino Médio serdo ponderados entre a Formacdo Geral
Basica e os Itinerarios formativos.

Pardgrafo Unico - Os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo matriculados nas classes comuns do ensino regular, quando
necessario, apresentara, de forma descritiva, as competéncias e habilidades adquiridas, além do
previsto no caput.

Art. 119 - Poderdo ser atribuidas notas a trabalhos e/ou atividades realizadas pelos estudantes,
desde que estejam previstos no plano de curso/aula do professor.

Art. 120 - O estudante que por algum motivo deixar de realizar quaisquer trabalhos, exercicios,
atividades ou avaliacdes determinadas pelo professor sera aposto um traco no espaco destinado a
nota, indicando que o estudante ndo realizou as tarefas, salvo nos casos expressamente
comprovados.

§1¢2 - Se requerida, por motivo justo, devidamente comprovado, num prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, a critério da direcdo, podera ser concedido ao estudante o direito de submeter-se a
segunda chamada para a realizacdo de qualquer tarefa que se destina a atribuicdo de notas, em
tempo habil, respeitando o Calendario Escolar.

§22 - Quando se julgar prejudicado, o estudante tera direito de solicitar a revisdo de teste dentro
do prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da divulgacdo do resultado.

Art. 121 - Os resultados obtidos pelos estudantes serdo sistematicamente documentados por
intermédio de observacses e registrados nos diarios de classe, pelo professor.

Subsecao Il
Da Recuperagao

Art. 122 - A recuperagdo é a oportunidade de restabelecimento nos estudos, destinado aos
estudantes de aproveitamento insuficiente e serd proporcionada mediante a ministragao de aulas,
realizagdo de tarefas, exercicios e testes.

Art. 123 - A recuperacao serd oferecida somente no final do ano, apds o cumprimento dos dias
letivos previstos em lei para os estudantes que obtiveram média anual inferior a 5,0 (cinco), em
cada componente curricular.

§19 - O estudante serd submetido a recuperacdao em todos os componentes curriculares em que
tenha alcangado média anual inferior a 5,0 (cinco).

§22 - O numero de aulas trabalhadas, na recuperacao, corresponderd a carga horaria semanalde
cada componente curricular constante da Matriz Curricular. Ou O nimero de aulas trabalhadas, na
recuperac¢ao, correspondera a carga hordria anual de cada componente curricular constante da
Matriz Curricular, equivalendo 3 a 10% (de trés a dez por cento) da respectiva carga hordria.

§32 - Serd considerado aprovado o estudante que obtiver frequéncia minima de 90% (noventa por
cento) das aulas ministrada no periodo da recuperacdo e alcancar nota suficiente que resulte na
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média final 5,0 (cinco), depois de extraida a média aritmética calculada entre a média anual e a
nota da recuperagao.

Art. 124 - A recuperacado, para os estudantes do Ensino Médio, serd oferecida somente no final do
ano, apdés o cumprimento dos dias letivos previstos em lei para os estudantes que obtiveram
média anual inferior a 5,0 (cinco), em cada componente curricular, levando em conta a
ponderacdo das médias entre FGB e os Itinerarios Formativos.

Subsecao IV
Da Promogao

Art. 125 - Promocao é o resultado do preenchimento do estudante dos critérios e requisitos para
serem autorizados a cursar o ano subsequente, ou mesmo em outro nivel.

Art. 126 - Serd considerado aprovado o estudante que obtiver frequéncia minima de 75% da carga
horaria total definida na Matriz Curricular e, em cada componente curricular alcancar um dos
seguintes resultados:

| - média anual igual ou superior a 5,0 (cinco) resultante da média aritmética entre as 4 (quatro)
avaliacOes;

Il - média anual inferior a 5,0 (cinco) e obtiver na recuperacdo final nota suficiente que resulte no
minimo de 5,0 (cinco) depois de extraida a média aritmética entre a média anual e a nota da
recuperacao.

Subsecao V
Do Avanco Escolar

Art. 127 - Compete a instituicdo educacional verificar a necessidade de melhor ajustamento
pedagdgico do educando regularmente matriculado, admitindo que ele avance no ensino
fundamental ao longo do ano letivo, para a série/ano, ciclo, etapa ou outra forma de organizagédo
escolar subsequente aquela em que ele se encontre, conforme previsdo no projeto politico
pedagdgico da instituicdao educacional.

Art.128 - No Ensino Médio, a aplicacdo do avanco de estudos deve ser precedida do
consentimento dos pais e/ou responsavel legal, no caso de estudante com idade amparada pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 129 - Para o avango, devem-se observar:

| - possibilidade de avango por meio de processo de reclassificacdo, nos termos previstos na
legislacdo vigente e neste Regimento Escolar;

Il - proposta justificada do avango advinda do pai e mae, conviventes ou ndo, ou responsaveis pelo
educando, se for o caso;

Art. 130 - Ndo sera permitido o avango no ultimo ano/série do ensino fundamental para o ensino
médio.
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Art.131 - Para o avanc¢o no Ensino Médio, deve-se observar:

| - atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Médio;

Il - verificacdo da aprendizagem; e

Il - aprovacao da indicacdo por comissdo de docentes designada para tal finalidade.

Subsecao VI
Da Adaptacao Curricular

Art. 132 - Deverd ser observada a equivaléncia dos curriculos de ambas as instituicGes
educacionais, fazendo-se as devidas adaptacdes, quando necessarias, desde que seja garantida a
sequéncia dos conteldos programaticos e assegurados no minimo o cumprimento da Matriz
Curricular.

Paragrafo Unico - As adaptacdes serdo feitas ao longo do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio
visando proporcionar aos estudantes transferidos, as condicGes necessdrias ao prosseguimento

dos estudos dos componentes curriculares que nao tenha cursado.

Subsecao VII
Dos Certificados

Art. 133 - O Certificado é o documento informativo sobre os estudos e rendimentos realizados
pelo estudante.

Art. 134 - A instituicdo educacional expedird os seguintes Certificados:

| - guia de transferéncia;

Il - histérico escolar;

Il - certificado de conclusdo do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio.

§ 12 - A instituicdo educacional antes de expedir qualquer um dos Certificados podera emitir uma
declara¢do dos estudos realizados pelo estudante, cuja validade sera de no maximo 30(trinta) dias.

Art. 135 - O histérico escolar dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao matriculados nas classes comuns do ensino
regular, quando necessdrio, apresentard, de forma descritiva, as competéncias e habilidades
adquiridas, ao invés de notas ou conceitos.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 136 - A instituicdo educacional respeitara as normas arquitetonicas para a acessibilidade
fisica/estrutural de toda a comunidade escolar.
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Art. 137 - Quando da existéncia de estudantes com necessidades especiais inseridos nas turmas,
esta instituicdo educacional em parceria com o seu responsavel legal disponibilizarda as
adequacgbes necessarias para o bom desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem desses
estudantes, respeitando a legislagao vigente.

Art. 138 - Contratados os professores e funciondrios, bem como matriculados os estudantes,
estardo todos os sujeitos ao cumprimento deste Regimento Escolar.

Art. 139 - Qualquer funciondrio ou estudante que tenha conhecimento de uso ou trafico de
substancias que produzas dependéncias fisicas e/ou psiquicas, deverad informar imediatamente a
direcdo, para que ela tome providéncias junto as autoridades competentes.

Art. 140 - Este Regimento Escolar, para os efeitos juridico-educacionais, ampara legalmente a
execucdo do Projeto Politico Pedagogico.

Art. 141 - Os casos que ndo foram previstos neste Regimento serdo resolvidos pela direcdo, quando
possivel, ou pelos érgdos competentes, respeitando as disposi¢des legais.

Art. 142 - O presente Regimento sera alterado, sempre que as conveniéncias didatico-pedagdgicas
ou de ordem disciplinar ou administrativa assim o indicarem, fazendo-se o devido

encaminhamento ao Conselho Estadual de Educacdo para sua aprovacao.

Art. 143 - Este Regimento entrara em vigor apds sua aprovacdo pelo Conselho Estadual de
Educacao, ficando revogado o anteriormente apreciado.

Aracaju/SE, 2022.

José Joaquim Macédo
Diretor da Instituicao Educacional
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